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11 dato ¢ pubblicato nella|

Note

q Denomm'azmne Ambito sezione eate pnl?hlncato r'lpo'rta 11 dato pubblicato & La pagina web e i u lon:mafo a
sotto- tt a a o Aoy a S @ - q tutte le informazioni Toait G q ... | pubblicazione &
. N + soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . " " Tempo di A 1ohi PP riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello o an P . " " Contenuti dell'obbligo " " " richieste dalle previsioni . " " " aperto o
e n . . [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito g uffici? risultano aggiornati? q
(Macrofamiglie) (Tipologie di i TR normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
" L . Programma per JArt. 10, c. 8, lett. a), [P per la F triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3. Annuale .
Disposizioni generali  [la Trasparenza e A [ 1es. o 335013 rosparensi o Untegrita |d lgs, 33/2013) (art. 10, c. 1, d.lgs. n.
I'ntegrita -16s. P: & 188 0 33/2013)
2 3 3 3 3 1
Art. 13, c. 1, lett. a), . i o - Tempestivo
165, m 335013 (Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con Vindicazione delle rispetive competenze | (o ¢S4 33/2013)
2 3 3 3 0
JArt. 14, c. 1, lett. a), " P e o i Tempestivo
4 105, 1. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art.8, dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 2
et 14,01, let. . (Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica P ge:i“]";“x‘]"‘; 312013 5 N N N 0
d-les. n. 33/2013 PR - I - Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart 8. dlgs. . 33/2013) ) 5 5 5 o
[Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 itolo corrisposti (exart. 8. d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
JArt. 14, ¢. 1, lett. ¢), P e PP Tempestivo
4 105 1. 33/2013 [Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
itolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
lamministratore o di sindaco di societa, con 'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo !
arado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
2 3 3 3 0
Organ di 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
i Organi di indirizzo soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
Lt inistrativo |dando evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi Annuale
or A i imenti a cura dell’ o della amministrazione, la icazione dei dati sensibili) (obbligo|
(da pubblicare in non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
tabelle) 2 3 3 3 0
JArt. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le unte per la da elettorale
d.Igs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti
¢ messi a disposizione dal partito o dalla ione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
Art. 1,¢. 1, n. 5, eart. I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
4. 1. n. 441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno
[Art. 47, . 1, d.lgs. n. superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
332013
Delibera A.N.AC n. 2 3 3 3 0
14412014 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Annuale
[(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con
[popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
2 3 3 3 0
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall'ufficio: : o
1801 org o-amm Lo P - Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo 'ultima ; v
 estarione cessazione dall'ufficio
2 3 3 3 0
Entro un mese suc 0 allaf
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall'ufficio: seadenza del lemine di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con [ . PEwRe0ne @ 9. -
[popolazione inferiore ai 15000 abitanti) ! ;
stabilito dalla normativa
nazionale ) 5 5 5 0
Act. 15, . 1, lett. a) Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
MO [pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in pes
d.1gs. n. 33/2013 rogiono di diritto pubblico) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
¢ P 2 3 3 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica ;
Art. 15, ¢. 2, d.lgs. n. SSITem] OB 1 AT €L COn ETImEnta T eanc ammmsiraiyl ¢ veriee @ Soeeclt o . Tempestivo
332013 :r;r:;:g:lmzwnc con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
= n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi [Art. 10, c. 8, lett. d),
ministrativi di {15 n. 33/2013 |1y curriculum, redatto in conformit al vigente modello europeo Tempestivo
vertice Art. 15, ¢. 1, lett. b), [incarichi amministrativi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(Segretario d.Igs. n. 33/2013 di vertice 2 3 3 3 3
generale, Capo A
Dipartimento, Art. 15, ¢. 1, lett. d), e 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
Direttore art. (da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativia | (¢ ]‘ S n 33/2013)
oenerale o 18 d.Igs. n. 33/2013  |tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza h S, G- 1.
posizion 2 3 3 3 3
g;‘;‘ ‘5] 23]/7(1151‘; °, 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
-8 0. 232 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgi di attivita ionali (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
0 0 0 0 0
Tempestivo
20. ¢ .
[or, 20 -3 dlesn. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
‘ 39/2013) 2 3 3 3 0
‘Annuale
20. ¢ .
(s, 20 e 3 dlesn. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'inc (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
‘ 39/2013) 2 3 3 3 0
. ) Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica o
Art. 15, ¢. 1, lett. 2), lamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di Tempestivo
d.1gs. n. 33/2013 e ] (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
diritto pubblico) na na na na na
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, ¢. 2, dlgs. n. lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
332013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
ubblico) w/a wa w/a w/a wa
Per ciascun titolare di incarico:
[Art. 10, c. 8, lett. d),
d.1gs. n. 33/2013 - SR, N Tempestivo
[Art. 15, c. 1, lett. b), [Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A d.lgs. . 33/2013 o wa wa wa wa wa
iriventi [Art. 15, c. 1, lett. ), |(da pubblicare in 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali -
(dirigenti non abell o1, comune ! D o oventy Tempestivo
ali d.Igs. n. 33/2013 abelle) lcomponenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a -
jgenerali) compone ar s g ISP " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza T e n/a n/a n/a n/a n/a
A g'z'é(']j‘; ° 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
Ses finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgi di attivita p ionali (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
wa wa wa wa wa
Tempestivo
20. ¢ .
s 203 dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
‘ 39/2013) wa wa wa wa wa
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v 11 dato & pubblicato nella . . q Note
Denomm'azmne Ambito sezione eate pnl?hlncato r'lpo'rta 11 dato pubblicato & La pagina web e i m lm:mafo a
sotto- tt a a o Aoy a - q tutte le informazioni Tonit g q ... | pubblicazione &
. N : soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . " " Tempo di 1ohi PP riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello foglio 3 " P . " " Contenuti dell'obbligo " " " richieste dalle previsioni + " " 20 aperto o
Y . . . [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di i TR p normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
a0a2)
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 5, dichiarazione sulla insussistenza di una del. i bilita al conferimento dellincari Sonmle
05013 ) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
‘ 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
c ‘1\& 2‘(’]8;17‘ AP oo dirigenti [Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale va va va va va
At 15, .5, .. [Flenco posizioni _|FAenco dele posizion dirigenvial d verice ¢ non divetice, inegrato i reaivi ol o curiula Tempestivo
332013 dirigenziali discrezionalify 1% porsore, itics sonza mroced: bbliche di selex (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione wa wa wa wa wa
JArt. 19, c. 1-bis, d.Igs. [Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi Tempestivo
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta P wa va va va va
Personale Tempestivo
At a1, c.2, dlgs . [PON-Bandicawisi  JBandi c awisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) a a a a a
332013 SSN - Procedure Informazioni ¢ dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica .
e X ! P 08 PR e P Tempestivo
lamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di
diritto pubbli (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
ritto pubblico) a wa a a a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica
[amministrazione con indicazione i i, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
amministrativi di pubblico)
vertice nel SSN na na na na na
| Direttore {(\"- 41, ¢. 3, dlgs. n. - [Per ciascun titolare di incarico:
eenerale, B 20 N e vert 1) curriculum vitae Tempestivo
Direttore famministrativi di vertice (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
sanitario, omunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali »
Direttore o muAue S erlominar, teralivl a reppore ’ : : N e Tempestivo
inistrativo) (da pubblicare in compone ‘dpm o Iugdlt glld valutazione dd‘n:ulldlg. ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
amminis abellc) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza X art. S, ¢.1gs- . 5372 wa wa wa wa wa
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
e ¢ o . A e Tempestivo
finanziati dalla pubblica oallo di attivita le
an < 2o tea ami ! (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
[prestazioni svolte in regime intramurario) a a wa a wa
Tempestivo
20, ¢ §
[or, 20 e 3 dlesn. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
[ 39/2013) na na na na na
Annuale
20, ¢ §
[or, 20 e 3 dlesn. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
[ 39/2013) na na na na na
Bandi ¢ avvisi di selezione Tempestivo
Art. 41, c. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) na n/a n/a n/a na
3312013 [Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture "
| €L meare . sare " ; . Tempestivo
semplici e a soggetti della pubblica (NB: sono da includersi sia i
P 0 R A - (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
na na na na na
Dirigenti nel . L . . R, P .
SSN Estremi ed atti di conferimento di inc: dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
. SSN - Dirigenti S semplici e comple soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei
|(Responsabili di g strutturesemplici € complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento ¢ B o soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
[Responsabili di (da pubblicare in dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
strutture semplici Art. 41, c.3, dlgs.n. [iabelle) — — — - oe ot oe oe ot
< complesse) 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa: n/a n/a n/a n/a n/a
1) curriculum vitae Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) na na na na na
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
I . ' o O P - Tempestivo
variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e collaborazione [ (. ¢ %/ s g 5
da parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto e e wa wa wa wa wa
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o "
e ¢ o0 e . e L Tempestivo
finanziati dalla pubblica oallo di attivita le
B DA " (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
svolte in regime o, n/a n/a n/a n/a n/a
L Incarichi conferiti e
ncarichi utorizzati ai dipendenti
conferiti ¢ [Art. 18, d.lgs. n. i, Cmicnu“"
autorizzati ai R 332013 irics 0 Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
i i Art. 53, . 14, d.Igs. n. |1 l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001 B
irigenti) (da pubblicare in
= tabelle) 2 3 3 3 3
[Art. 22, c. 1, lett. a), Elenco dcg!l cml‘plvlbb||t;|,‘co|m‘\nquc dc,lo‘mmau. |sl!u||||.‘\'|gllal| ¢ hnaqz{au du]l»amrr:lmslrazlunc Annuale
4 105, 1. 33/2013 ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con (art n
Sgs l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita ) }
di servizio pubblico affidate 2 3 3 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1, dgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22,c. 1, dgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
[Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n. Annuale
32013 Enti pubblici vigilati  |#) Onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sul bilancio dellamministrazione (art.22,c. 1, dlgs. n.
R 33/2013) 2 3 3 2 3 *2
Enti pubblici o
vigilati . . i 14 sentanti dell's eoli oreani di govi attamento ec ic nnuaie
8] (da pubblicare in 5) nurlr\c‘r‘(‘)\vdc’l rﬁ{){)rcscnlﬁnll‘ ‘(bit,‘H (‘xlr‘r’\mlltmlrdzmnc negli organi di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
abelle) lcomplessivo a ciascuno di essi spettante 332013 5 5 5 5 5 s
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art.22,c. 1, dgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. n.
2 3 3 2 3 2
Tempestivo
20, ¢ §
s, 20 e 3 dlesn. #) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
i 39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
20, ¢ §
s, 20 e 3 dlesn. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
[ 39/2013) 0 0 0 0 0
At 22 .3, dles. o Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
oy lcomponenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art.22,c. 1, dlgs. n.
‘ collaborazione o consulenza 33/2013) , 3 3 3 3
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sotto. | onominasiont | Ambito sezione ! dato pubblicato HibOrta| 11 dato pubblicato & | La pagina web e :I'b'l:’l';::::zn"e' A
. N : soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . " " Tempo di "A init i 1ohi PP riferito a tutti gli documenti pubblicati P!
sezione livello 1 livello foglio 3 " P . " " Contenuti dell'obbligo " " " richieste dalle previsioni + " " 10 aperto o
Y . . . [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di i TR o normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Elenco delle societa di cui | detiene quote di par anche
Art. 22, c. 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
e o 535013 dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societd partecipate | (art. 22, c. 1, dlgs. n.
-g8: 1L 232 da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. 33/2013)
n.33/2013)
2 3 3 3 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura delleventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) 2 3 3 2 3 2
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2, dlg Societd partecipa
Societs A ;‘;‘75‘3“’ 2,dlgs. n. [Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti controllati octetd - A 33/2013) 2 3 3 2 3 2
partecipate (da in v
tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico @2 "c"“la Z es.n
[complessivo a ciascuno di essi spettante 33013) 2 3 3 2 3 >
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
‘Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) 2 3 3 2 3 2
o Tempestivo
;\9';‘73?‘3“’ 3,dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
- 39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. R L . . . . S Annuale
1012013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
At 22 .3, dles. o Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Sttt componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, dlgs. n.
- collaborazione o consulenza 33/2013)
2 3 3 3 3
At 22, c. 1, lett. o) Elenco degli enti di diritto privato, denominati, in controllo dell istrazione, con Annuale
dlos. 0. 33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
-g8: 1. 232 di servizio pubblico affidate 33/2013)
w/a w/a w/a w/a wa
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura delleventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. . o L o Annuale
o 33/2013 [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
5{‘?‘33‘1"‘1“"“" A 33/2013) n/a n/a n/a w/a n/a
controllo o 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico at Zf"c"“lalzl oo
pubblico (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante art.2s, o L Sles
tabelle) 3312013) n/a na na n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente ¢ relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a w/a
Tempestivo
;\9';‘73?‘3“’ 3,dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
. 39/2013) n/a n/a n/a w/a w/a
[Art. 20, c. 3, d.Igs. n. o L . . . X S Annuale
1012013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
. 39/2013) n/a n/a n/a w/a w/a
Art 22 .3, dles. o Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i Annuale
oy dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, | (art. 22, c. I, d.lgs. n.
° di collaborazione o consulenza 33/2013)
n/a wa wa n/a w/a
Rappresentazion A At 22 e 1 dett d), [ e anafica] U7 © D TaD joni grafiche che i rapporti tra | ¢ gli enti pubblici art T
e grafica d.Igs. n. 33/2013 PP g Vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati - : N 3 3 3 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Tempestivo 5 5 5 5 5
Art.1,¢.32,1n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n.26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
[Art. 1, ¢. 32, 1 n.
}:{? iozub AVCP Oggetto del bando Tempestivo
p6/2013 2 3 3 3 3
[Art. 3, delib. AVCP n. I -
o013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo ) 5 5 5 5
[Art 1, c. 32, Ln.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
[Art. 3, delib. AVCP n. procedimento mpes
P6/2013 2 3 3 3 3
Art. 1, ¢.32, Lo,
190/2012 . .
Bandi di gara e N Act 3. delib, AVCP Aggiudicatario Tempestivo
contratti ! boo1z .
2 3 3 3 3
[Art. 1, ¢. 32, 1n.
}:{? iozub AVCP Importo di aggiudicazione Tempestivo
p6/2013 2 3 3 3 3
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMBLBIEZZADEE RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO R RUURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
PES 11 dato ¢ pubblicato nella| . . N Note
q Denomm'azmne Ambito sezione eate pnl?hlncato r'lpo'rta 11 dato pubblicato & La pagina web e i m lon:mafo a
sotto- a a o Aoy a S @ - q tutte le informazioni Tonit g q ... | pubblicazione &
. N : soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . " " Tempo di A 1ohi PP riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello foglio 3 " o o " " Contenuti dell'obbligo . " " richieste dalle previsioni 4 " N 0 aperto o
e n . . [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito g uffici? risultano aggiornati? q
(Macrofamiglie) (Tipologie di i TR normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
JArt. 1, ¢. 32, 1.n.
19012012 P . . " .
[Act, 3. delib. AVCP 1 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
JArt. 1, ¢. 32, 1.n.
19012012 T .
[Act, 3. delib. AVCP 1 Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la icazi dei |Tabelle ri rese li scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni
Art. 1,¢.32, Ln. dati ai sensi dell'art. 1, |sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legge |proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del di scelta del Annuale
JArt. 3, delib. AVCP n.| n. 190/2012", adottate [elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, ¢. 32,1.n.190/2012)
26/2013 con Cq i del di iudi io, importo di aggiudicazi tempi di dell'opera servizio o
Presidente della fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013 2 3 3 3 3
[Art. 38, ¢. 1, dlgs. n. [Documenti di [Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza Tempestivo
32013 ! -umentt i pro (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
- 3/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . Tempestivo
[Art: 38, . 1, dlgs.n. - Lince guida per la Lince guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 valutazione
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
N . Tempestivo
[ o8 o 1 1850 Retazion anmuali Relazioni anmuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
D I 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e
Region)  [art 38, c. 1. dles. n Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
33/'701'3 © s |Altri documenti discostino dalle scelte delle ini ioni e gli esiti delle ioni ex post che si di: ino dalle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
- ioni ex ante 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
[Nuclei di valutazione e
Art. 38, c. 1. dlgs. n verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e Tempestivo
3 2013 -1 digs. o jdegli investimenti iti ad essi attribuiti, le p ¢ i criteri di individuazione dei iciloro (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
i pubblici hominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali ¢ regionali) 33/2013)
(art. 1. 1. n. 144/1999)
n/a n/a n/a n/a n/a
At 1.c. 8. Lo Piano triennale di
190' 2(’]]'2 o prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione 2 3 3 3 3
[Responsabile della
;‘;;gf‘s o1 dlgs.n. f ione della della p della corruzione Tempestivo
- corruzione 2 3 3 3 3
delib. CiVIT n. Responsabile della P,
Altei contenuti - . 105/5010 ¢ 22012 |wasparensa Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo . , , , ,
Corruzione S Er— yrem— = - - - -
Art. 1,c. 14, 1. n. cazionedel Relazione del bile della p della corruzione recante | risultati dell’attivita svolta | Annuae
1902012 responsabile della (entro i 15 dicembre di ogni anno) (exart. L, c. 14, L.n.
corruzione - 190/2012) 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.3, 1. n. Atti di adeguamento a  [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo -
deguamel | ado ) Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT  [nell'anticorruzione
n/a n/a n/a n/a n/a
[Art. 18, c. 5, dlgs. n. [Aui di accertamento P A
02013 ielle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Wa Wa Wa Wa Wa
. [Nome del Resp della trasp cui
Altei contenuti [t or e b e per 'esercizio di tale diritto, con indicazione de Tempestivo
ri contenuti - A X [ Accesso civico istituzionale
Accesso civico 2 3 3 3 3
Art. 5, c. 4, d.lgs. n. [Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta ica istituzi pes 2 3 3 3 3
*1 Sirileva la mancata dello Stato di del F triennale per la T e I'Integrita: quello relativo al 2014 ¢ in corso di redazione

*2 1l valore “2” assegnato ad “Aggiornamento” tiene conto del fatto che i dati vengono aggiornati semestralmente e alla data del 31/12/2014 non risulta ancora pubblicato il Il semestre dell'anno di riferimento mentre ¢ pubblicato alla data della compilazione.

11 Presidente del Nucleo di Valutazione

f.to Dott. Paolo Pepe

(documento firmato digitalmente)
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Al

LLEGATO 1 ALLA DELIBERA

.148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

ALLE ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

sotto- sotto-  |Ambito soggettivo (vedi A . " - Tempo di g ;. " L 1l dato pubblicato &
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie |  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo De““'“‘“:’;‘;']‘: :“l gingolo Contenuti dell'obbligo T“"‘[’;" @t icazi diettouiselivtiicl Siticolazion] riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) & Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(daoa3)
o - [Programma per 1a Art. 10, c. 8, lett. ), dlgs. n. [p per la Trasp: b triennale per la trasparenza e lintegrita e relativo stato di attuazione Annuale
Disposizioni generali 1. . onza e Integrita A 3312013 I'Integrita (art. 10, cc. 1,2, 3, d.Igs. 33/2013) (art. 10, c. 1, d.lgs. n.
‘ e s e 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 13, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione ¢ gestione, con lindicazione (exT:r‘:‘gcj']‘"L N
332013 delle rispettive competenze P
) n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. [Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o (exfr"“‘;“;‘]”‘z N
332013 del mandato elettivo e oo B
33/2013) n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
‘?}"‘25‘1"3 ¢ 1, lett. b), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, dlgs. n.
‘ 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Temp
(Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 312010 n/a n/a n/a n/a
332013 Tempestivo
importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
[Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. [Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi (cha:"[;ses‘”; N
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 332013) Wa Wa Wa Wa
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione (CXTL‘:“‘;“‘]“]”; N
33/2013 dei compensi spettanti 332013) Wa Wa Wa Wa
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione
 societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con
'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione Annuale
jcorrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
sccondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
Organi di indirizzo politico- Organi di indirizzo politico- inferiore ai 15000 abitanti)
lamministrativo o et n/a n/a a a
Organizzazione A b) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
(da pubblicare in tabelle) persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza Annuale
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell' o della ione, la pubblicazione dei dati sensibili)
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) Ve Ve Ve Ve
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. 1), d.lgs. n. propag: ione di valsi esclusivamente di
2 materiali ¢ di mezzi i e messi a disposizione dal partito )
33/2013 Tempestivo
. o o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con S
Art. 1,c. 1,n.5, cart. 4, Ln. fo u o parte, ¢ (exart. §, d.lgs. n.
14171982 'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione 018
[Art. 47, <. 1, d.lgs. n. 33/2013 corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a i
Delibera A.N.AC n. 144/2014 finanziamenti ¢ cf)nlrlbul, per un importo cl}c nc‘llanng superi 5.000 €) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a
[4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute
Inell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
sccondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza Annuale
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall'ufficio: Entro 3 mesi successivi
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale 3 mesi successivi
P one ‘ alla cessazione dall'ufficio
lintervenute dopo I'ultima attestazione
n/a n/a n/a n/a
Entro un mese successivo
per i soli organi di indirizzo polit cessati dall'ufficio: ala scadenza del ermine
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non & preser e delt
; ‘ ; 1 reddity detie b che ( dichiarazione dei redditi
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) o ;
stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a n/a
[Art. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
oy e i i della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti | (ex art. 8, d.lgs. n.
i ontrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) w w w wa
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranci alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, (exart. 8, d.lgs. n.
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
;\3:;.7 (1](11.30. 8, lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
Incarichi amministrativi di At 15, c. 1 lett. ), dlgs. 0. |incarichi amministeativi di 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello curopeo (ex art 5, d..(]gs. n.
vertice 3312013 Vertice 33209 /a /o /a /a
(Segretario generale, Capo R nfa n/a n/a n/a
D“’““‘l‘“e"“" Direttore ) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Tempestivo
R Art. 15, ¢. 1, lett. d), eart. (da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (exant s
assimilate) 18 d.lgs. n. 33/2013 risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a incarichi conferiti o 01 '1;4 -
fautorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza R
n/a n/a n/a n/a
[Art. 15, c. 1, lett. c), d.lgs. . [3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
332013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n.
Isvolgimento di attivita professionali. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
IR P - - P Tempestivo
[art 20, . 3, d.lgs. . 3912013 3llf11,;}z§rla£nne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita @t 20,01 dlgs. .
39/2013) a n/a n/a n/a
IR P - - P Annuale
[Art 20, . 3, dlgs. . 3912013 f‘)“f‘i'.f:::rca“z:gzﬁ\:gx nsisena di una delle cause di incompatibilita al @t 20,03 dlgs. .
39/2013) a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti Tempestivo
o gy 1 feta) dlgs.n ella pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.lgs. n.
i contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla Tempestivo
o e Y pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione empestivo
[Art. 15, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 ell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti fexatt /Eb‘ll%lfb' n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) B n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
2\3"25(1]; 8, lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
¥ 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. PR
332013 Dirigenti n/a n/a n/a a
Dirigenti A R ) [2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica ——
(dirigenti non generali) 2‘3"-2 (}1‘3‘- Llett. ), dlgs.n. gy pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del T,“‘“fs“d"]‘",
i risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o (ex “‘3’ 01 'zf)é" n
autorizzati da parte dellamministrazione di appartencnza n/a n/a n/a n/a
[Art. 15, c. 1, lett. c), d.lgs. n. [3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
332013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n.
svolgimento di attivita ionali 33/2013) n/a n/a n/a n/a
S T et 1 AT e i Tempestivo
[t 20, ¢. 3, digs. n. 392013 32 1(1“.; harazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (@t 20,6 1 dlgs. n
39/2013) n/a n/a n/a n/a
et 20, <. 3. dgs. . 3972013 ) dihiarazion sl insusssenzadiuna delle cause i incompatiii l . ZQY“C"‘“;'E_IES‘ N
39/2013) n/a n/a n/a n/a
C [Art. 1, c. 7. d.p.r.n. 108/2004 __ |Ruolo dirigenti [Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
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AGLI UFFICI PERIFERICI

ALLE ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Il dato pubblicato &
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Il dato pubblicato &

Note

sotto- sotto- | Ambito soggettivo (vedi A . . . Tempo di s - P
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie |  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo De““'“‘“:’;‘;']‘: :“l gingolo Contenuti dell'obbligo Te"‘l’;" @t icazi diettouiselivtiicl Siticolazion] riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) & Aggiornamento (da0a3)

(daoa3) autonome?
(daoa3)
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice ¢ non di vertice, integrato dai relativi ;
Elenco posizioni dirigenziali titoli ¢ curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.lgs. n. 33/2013 | SN0 POSIE © curnieuts, atowie @ persone, ; 1 - (exart. 8, d.lgs. n.
iricenti R discrezionali dall'organo di indirizzo politico 3312013
irigentt senza procedure pubbliche di selezione it wa w/a wa wa
[Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. n. o~ |Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella A
165/2001 Posti di funzione disponibili — |0,7i0ne organica e relativi criter di scelta Tempestivo n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
SSN - Bandi ¢ avvisi Bandi ¢ awvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 : : : :
Art. 41, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 3) na a a na
- - - - A Tempestivo
. Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di .
Personale [SSN - Procedure sclettive " ° ¢ proced rimento (exart. 8, d.lgs. n.
direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo
33/2013) n/a n/a n/a n/a
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi ivi di vertice a soggetti Tempestivo
ipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti |  (exart. 8, d.lgs. n.
izzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti i
stremi ° ento di} ammin L i vertie ! Tempestivo
festranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori,
“ ca at : ! ™| (exart. 8, dlgs. n.
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i
eLarag carieo ¢ R b S ! 33/2013)
dirigenti sia quelli posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a
Incarichi amministrativi di Per ciasoun titolare di incarico: _
Vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore B Art. 41, . 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi L di 33/2013) a n/a n/a n/a
inistrati Vertice 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica ;
) g  rel ) Tempestivo
videnza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione el (exort 8 dge.n
risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o o /ﬁbmg“ -
(da pubblicare in tabelle) autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza U n/a n/a n/a n/a
[3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di ;
) qatirel ¢ > h ! ! Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exort 8 dlge. n
i di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime 301 'ﬁ -
intramurario) B n/a n/a n/a n/a
IR P - - P Tempestivo
[Art 20, . 3, dlgs. . 3912013 3llfli.;}z§rla£mne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita @t 20,1 dlgs. .
39/2013) n/a n/a n/a n/a
) T — Annuale
[Art. 20, . 3, d.lgs. n. 39/2013 5) d‘ riarazione :x\lla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
fconferimento dell'incarico
39/2013) n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi ¢ avvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013
[Art. 41, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 —" ) ne ne ne ne
informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di (o i"“‘;;‘]”i N
responsabile di dipartimento e di strutture semplici ¢ complesse 32018 va va va va
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile .
strem ! o 1 h Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici ¢ complesse a soggetti dipendenti della
! - strut !  SORgO Cipen | (exart.8,dlgs.n.
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati
b . amministrazione (N5: ! 33/2013)
sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di ile di
iparti e di ici e a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
o amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione (exart. 8, d.lgs. n.
Dirigentinel SSN SSN - Dirigenti dellincarico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33/2013)
(Responsabili di Dipartimento B = contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
¢ Responsabili di strutture . . n/a n/a n/a n/a
¢ Respor ” (da pubblicare in tabelle) - - S— — -
semplici e complesse) [Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura
[Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Jcomplessa: _
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica »
) : pIeany 8 ) Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione el .
A ] .. ¢ (exart. 8, d.lgs. n.
risultato, ¢ a iny hi di consulenza e collaborazione da parte 332013)
ldell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto e
n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di .
) qatire; ¢ > h 1 di ca Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exort 3 dlge.n
5 to di attivita p prese le prestazioni svolte in regime 332013)
intramurario.
n/a n/a n/a n/a
Incarichi conferiti ¢ autorizzati
Incarichi conferiti ai dipendenti (dirigenti e non  [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non Tempestivo
o conier ) Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 : Cipen o -ariehi X
autorizzati ai dipendenti A dirigenti) dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della durata ¢ del compenso spettante (exart. 8, d.lgs. n.
torizzal =ndenti Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 ). con
(dirigenti ¢ non dirigenti) per ogni incarico 33/2013)
(da i in tabelle) n/a n/a n/a n/a
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati ¢ finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di Annuale
3312013 homina degli ammini i dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite ¢ | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio 33/2013)
ubblico affidate n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
Annuale
) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
l4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 onere compiet (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
N Enti pubblici vigilati dell'amministrazione i3 va va va va
Enti pubblic vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo an IR
(da pubblicare in tabelle) trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante Y 2013 na na na n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di amministratore dellente e relativo trattamento economico Annuale
v (art. 22, c. 1, dlgs. n.
mpless 33/2013) n/a n/a n/a n/a
R P v . - Tempestivo
[art. 20, . 3, dlgs. . 3912013 ) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita @t 20,01 dles. .
dell'incarico
39/2013) n/a n/a n/a n/a
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Anmuale
Art. 20, . 3, d.Igs. n. 39/2013 ; Sula Insussis aus P (art. 20, . 2, d.lgs. n.
conferimento dell'incarico
39/2013) n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i sit istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, dlgs. n.
Soggett titolari di incarichi dirigenziali, di ione o 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
Elenco delle societa di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Jattribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di .
ou ¢ aty N s b (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da 33/
z10 pubblico atfic: ! f ! 33/2013)
lamministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex
art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Arese (MI) Data di compilazione 29/01/15
COMPLETEZZA RISPETTO | ALLE ARTICOLAZIONI | COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 AGLI UFFICI PERIFERICI ORGANIZZATIVE Al CORPI
1l dato pubblicato &
. . ) . Il dato pubblicato & riferito a tutte le 0 Note
sotto- sotto- | Ambito soggettivo (vedi L . q e Tempo di e = q L Il dato pubblicato & o
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie |  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Deutniinszionsiel singoly Contenuti dell'obbligo empolcipubblicazions icazi diettouiselivtiicl Siticolazion] riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) obbligo A Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(daoa3)
“Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
33/2013) a a a a
“Annuale
1) ragione sociale (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
332013) a a a a
“Annuale
) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
332013) a a a a
“Annuale
B3) durata dellimpegno (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
332013) a a a a
Entcontrolatl | e A . 2, . 2, dlgs. m. 3372013 [Societa partecipate z>|ﬁ|\crc‘cg{nglc‘ss’ 0 qualsia itolo gravante per Fanno sul bilncio . 2;\.‘1"“‘1‘7';@5‘ N
(da pubblicare in tabelle) {clMamministrazione 332013) n/a n/a n/a a
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo an e es.n
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 332013) Wa Wa Wa Wa
“Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
332013) wa wa wa wa
7) incarichi di amministratore della societa ¢ relativo trattamento economico Annuale
) mplessivo (art. 22,c. 1, dlgs. n.
332013) wa wa wa wa
[art. 20, . 3, dlgs. . 3912013 ) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (ar(.gf)',rref_“r‘il.cl'gs, N
deltincarico
39/2013) n/a n/a n/a n/a
art 20, 3, d1gs n. 3972013 b) Dichiarazione sullainsussistenza di una dell cause di incompatibilti al . 23.??.]51,@5. N
conferimento dell'incarico
392013) a a a a
Col conisi i delle societd partecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai (art. 22,¢. 1, dlgs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 332013)
wa wa wa wa
o Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo Annuale
;\3’;‘73?‘3 o1, lett. o), dlgs. n. dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
2 svolte in favore dell'ammini o delle attivita di servizio pubblico affidate 332013) wa wa wa wa
Per ciascuno degli enti:
“Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, dlgs. n.
332013)
“Annuale
) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
332013) a a a a
“Annuale
B3) durata dellimpegno (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
33/2013) a a a a
l4 onere complessivo  qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 ot ione (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
33/2013) a a a a
Enti di diritto privato controllati . . R L . P Annuale
TN . . A [5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e .
Enti di diritto privato in  ratta 0 6o ico complessivo a ciase di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
controllo pubblice rattamento cconomico complessivo a ciascuno di essi spettante 5013 Ve Ve Ve Ve
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
33/2013) a a a a
7) incarichi di amministratore dell'ente ¢ relativo trattamento economico Annuale
L omplessivo (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
33/2013) a a a a
[Art 20, . 3, dlgs. . 3912013 ii I[I?iinc?::ir::iunc sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (an;:)‘.“f:. Iﬁgs. N
39/2013) a a a n/a
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 e sla (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
conferimento dell'incarico 3012013)
a a a a
[Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei Annuale
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. 33/2013 uali sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di ione o 33/2013) a a a a
S - A Art, 22, c. 1, lett. d), dlgs. n. . [Una o pit rapp zioni grafiche che evidenziano i rapporti tra -~ Annuale
Rappresentazione grafica 35013 grafica I ione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
2 airitto privato controllati 332013)
wa wa wa a
[informaziont da pubblicare per ogni singola procedura:
Art.1,c. 32, Ln. 19012012 art. 3 [Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Wa Wa Wa Wa
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo /a /a n/a Wa
[Art 1, c. 32, Ln. 19022012 )
[Art. 3. delib. AVCP n. 26/2013 [Oggetto del bando Tempestivo wa na wa wa
[Art_3. delib. AVCP 1. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo Wa Wa Wa Wa
JArt. 2, 1.n. 190/2012 [Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno Tempestivo
Art. 3. delib. AVCP n. 26/2013 [partecipato al procedimento P a a a a
[Ar. 2,1.n. 19072012 [— E——
1 ggiudicatario ‘empestivo wa wa wa wa
[Art 1, ¢ 32,1 0. 1902012 importo di aggiudicazione Tempestivo
Bandi di gara ¢ contratti A Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 ; wa wa wa wa
A 3 S L o s Tempi di completamento dellopera servizio o fornitura Tempestivo ” » » »
2:: 31 o IAQ/ch?x/z%/zzo 5 mporto delle somme liquidate Tempestivo v v v v
Da pubblicare secondo le  {r y1c riaguntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
Specifiche tecniche perla | formazioni sui contra I T e
P PR ormazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico:
pubblicazione dei dati ai sensi | o Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, Annuale
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 19012012 dell'art. 1, comma 32, della o del . O seelta oo clenco degli|  (art. 1. ¢.32,1n
[Art. 3, delib. AVCP n. 262013 | Legge n. 190/2012", adottate ra di scel , ° co degl Lo 32, 1.0
Al Pasiore Joperator invitati a presentare offerte/umero di offerenti che hanno partecipato al 190/2012)
' io, importo di tempi di
della soppressa AVCP del 22 |1 oera Servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
maggio 2013 h . ) a a a n/a
[Art. 38, . 1, dlgs. n. 332013 |Documenti di programmazione [20¢Umenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di (arlv-g;‘.“fbl. Iﬁgs. n.
competenza dell'amministrazione 332013 . . . .
33/2013) a a a a
Tempestivo
[Art. 38, c. 1, dlgs. n. 33/2013  |Lince guida per la valutazione  [Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
332013) a a a a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, dlgs. n. 33/2013  [Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
332013) a a a a
Opere pubbliche (Ministeri e regioni)
! a Ogni aliro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, dlgs. n. 332013 |Aluri documenti ci valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle | (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
ioni ex post che si ino dalle ioni ex ante 33/2013)
a a a a
Nuclei di valutazione ¢ verifica [ "o e 'C'“I‘“'(C ai Nuclei di v bui o dure e Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  |degli investimenti pubblici e i attri z‘;} leprocedure e i)\ 3870} dlgs. n.
(art- 1, 1. n. 144/1999) ¢ amministrazion: centrali  regfonal (0Bl previstoper 332013)
] s gionali)
a a a a
Art. 1, c. 8, Ln. 190/2012 [Piano triennale di prevenzione o, riennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione wa wa wa wa




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Comune di Arese (MI)

Data di compilazione

29/01/15

Al

LLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

ALLE ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

to &

1l dato pubbli

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

sotto- sotto- | Ambito soggettivo (vedi P . - S Tempo di P il a L Il dato pubblicato &
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie |  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo De“““"“:’;‘;']‘ie :“l gingolo Contenuti dell'obbligo Te"‘l’;" @t icazi diettouiselivtiicl Siticolazion] riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) & Aggiornamento (da0a3)
(da0a3) autonome?
(daoa3)
Art. 43, . 1, dlgs. n. 332013 [Responsabile della prevenzione fo o bite della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione a a a a
[dclib. CIVIT n. 1052010 ¢ - [Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della —
[Responsabile della trasparenza ; ! Tempestivo
) ) /2012 revenzione della corruzione) wa wa wa wa
Altri contenuti - A Annuale
Corruzione At 1. 14, 10, 1902012 Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante irisultati [~ AMHEE
corruzione el attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno)
190/2012) wa wa wa wa
[t 1.c.3. Lo, 1902012 [Aui df adeguamento a A adotiati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza Tempestivo
rovvedimenti CiVIT e controllo nell'anticorruzione wa wa wa wa
[Art. 18, c. 5, dlgs. n. 392013 At diaccertamentodelle L i ccertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
violazioni a a a a
ome del della cui e Ta richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 332013 civico, nonché modalita per 'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Ac A civico ici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale n/a n/a n/a n/a
civico ome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata
JArt. 5, c. 4, d.lgs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
istituzionale n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014

AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, ivi comprese le
art. 11, c. 1, dlgs. n|autoriti amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, dlgs. nf, . . .
B 332013 [Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c¢. 7, dpr. n
108/2004; art. 55,
C paragrafo 5, d.p.r. n|Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, ¢. 1, 1. n.
180/2011
D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




